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Постановление Исполнительного комитета г.Казани
от 06.08.2010 №7013

О внесении изменений  в постановление

Исполнительного   комитета     г.Казани

от  30.03.2009   №2098   «О     Программе

реализации  антикоррупционной  поли- 
тики  в   г.Казани   на   2009-2012  годы»

В целях реализации Национальной стратегии противодействия коррупции и Национального плана противодействия коррупции на 2010-2011 годы, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010 №460, а также совершенствования системы противодействия коррупции в г.Казани постановляю: 
1. Внести в раздел  8 «Программные мероприятия»   Программы реализации антикоррупционной политики в г.Казани на 2009-2012 годы (далее – Программа), утвержденной постановлением Исполнительного комитета г.Казани от 30.03.2009 №2098  «О Программе реализации антикоррупционной политики в г.Казани на 2009-2012 годы», следующие изменения:

1.1. в подразделе 1 «Организационные мероприятия по выполнению Программы»:

1.1.1.  дополнить пунктами 1.13 - 1.18 следующего содержания:  
	«1.13
	Подготовка и принятие нормативного правового акта (положения) о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления и муниципальном органе муниципального образования г.Казани в  соответствии с пунктом 8 Указа Президента Российской Федерации от 01.07.2010 №821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»
	III квартал 2010 г.
	Отдел по реализации антикоррупционной политики, профилактике террористической деятельности и правонарушений,

управление кадровой политики,

нормативно-правовое управление аппарата Казанской городской Думы (по согласованию)

	1.14
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления и муниципальном органе муниципального образования г.Казани 
	2010 -2012 гг.
	Отдел по реализации антикоррупционной политики, профилактике террористической деятельности и правонарушений,
управление кадровой политики

	1.15
	Обеспечение своевременной корректировки Программы в соответствии с национальным планом противодействия коррупции
	2010-2012 гг.
	Отдел по реализации антикоррупционной политики, профилактике террористической деятельности и правонарушений

	 1.16
	Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки эффективности его использования
	2010-2012 гг.
	Комитет земельных и имущественных отношений 

	 1.17
	Организация работы Комиссии по анализу эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г.Казани и контролю за использованием муниципального имущества
	2010-2012 гг.
	Комитет земельных и имущественных отношений, комитет экономического развития

	1.18
	Подготовка информации о мерах по противодействию коррупции в муниципальном образовании г.Казани в рамках осуществления мониторинга хода реализации положений Национального плана противодействия коррупции в субъектах Российской Федерации в соответствии с решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции и ее представление в Аппарат Президента Республики Татарстан  
	2010-2012 гг.

	Секретариат Межведомственной комиссии по противодействию коррупции в г.Казани»



1.1.2. пункт 1.7 исключить;

1.2. подраздел 2 «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов» дополнить пунктом 2.8 следующего содержания:
	«2.8
	Принятие организационно-практиче-ских мер по повышению результативности проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	2010-2012 гг.
	Правовое управление» 


1.3. в подразделе 3 «Мероприятия по совершенствованию работы с кадрами и соблюдению муниципальными служащими запретов и ограничений, предусмотренных действующим законодательством»:

1.3.1. дополнить пунктами 3.8(1), 3.29 следующего содержания:
	«3.8(1)
	Участие представителей Межведомственной комиссии по противодействию коррупции в г.Казани в работе комиссии по аттестации муниципальных служащих Исполнительного комитета г.Казани
	2010-2012 гг.


	Управление кадровой политики»
 

	«3.29
	Обеспечить усиление антикоррупционной составляющей при организации профессиональной переподготовки, повышения квалификации или стажировки муниципальных служащих
	2010-2012 гг.
	Управление кадровой политики»


1.3.2. пункт 3.25 изложить в следующей редакции:
	 «3.25
	Организация деятельности комиссии по служебной этике Исполнительного комитета г.Казани
	2009-2012 гг.
	Управление кадровой политики» 


1.4. подраздел 4 «Мониторинг должностных правонарушений, проявлений коррупции и мер антикоррупционной политики» дополнить пунктами 4.12, 4.13 следующего содержания:  

	«4.12
	Обобщение практики рассмотрений обращений граждан и организаций по фактам коррупции, нарушений муниципальными служащими своих должностных обязанностей,  Этического кодекса муниципального служащего Исполнительного комитета г.Казани и пр.
	2010-2012 гг.
	Структурные подразделения Исполнительного комитета г.Казани

	4.13
	Организация работы раздела «Казань против коррупции. Сообщи о взяточнике» на официальном портале Мэрии г.Казани с возможностью для населения направлять сообщения о фактах проявления коррупции 
	III квартал

2010 г.
	МУ “Казанский городской общественный центр”» 


1.5. подраздел 5 «Антикоррупционные просвещение, обучение и пропаганда» дополнить пунктами 5.17, 5.18 следующего содержания:

	«5.17
	Разработка правового акта, касающегося оказания органами Исполнительного комитета г.Казани бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан – жителям г.Казани по отдельным вопросам гражданского законодательства 
	III квартал

2010 г.
	Правовое управление

	5.18
	Оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления г.Казани
	2010-2012 гг.
	Отдел по связям с общественностью и СМИ аппарата Казанской городской Думы (по согласованию)»


1.6. в подразделе 6 «Мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности в деятельности органов местного самоуправления и предотвращению должностных нарушений»:

1.6.1. дополнить пунктами 6.23 - 6.29 следующего содержания:

	«6.23
	Обеспечение наличия бейджа  с указанием Ф.И.О. и должности у муниципальных служащих, осуществляющих прием населения в ходе исполнения муниципальных функций и предоставления услуг 
	2010-2012 гг.
	Структурные подразделения Исполнительного комитета г. Казани, исполняющие муниципальные функции и оказывающие муниципальные услуги 

	6.24
	Опубликование в соответствии с действующим законодательством на официальном портале Мэрии г.Казани сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования г.Казани
	2011-2012 гг.
	Управление кадровой политики,
МУ “Казанский городской общественный центр”

	6.25
	Обеспечение информационной  прозрачности в ходе реализации в г.Казани Федерального закона от 21.07.2007 №185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» и муниципальных адресных программ капитального ремонта многоквартирных жилых домов в части полного информирования населения о сроках и объемах выполнения работ, ответственных должностных лицах, телефонах и предоставления других необходимых для населения сведений  
	2010-2012 гг.
	Администрации  районов, 
Комитет ЖКХ

	6.26
	Развитие единой муниципальной телекоммуникационной инфраструктуры
	2010-2012 гг.
	Управление информационных технологий и связи

	6.27
	Организация работы с Министерством информатизации и связи Республики Татарстан в рамках реализации IT-проектов, использования инновационных технологий, обеспечения межведомственного электронного взаимодействия
	2010-2012 гг.
	Управление информационных технологий и связи

	6.28
	Разработка, утверждение и размещение отдельными разделами на соответствующих страницах подразделений официального портала Мэрии г.Казани  административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления услуг населению (выдача разрешений, согласований и т.д.) в области   производства инженерно-коммуникационных, иных работ на объектах благоустройства, ритуальных услуг;   по вопросам, связанным с деятельностью комиссии по опеке и попечительству над недееспособными и ограниченно дееспособными гражданами; по обеспечению путевками в дошкольные образовательные учреждения, детские загородные оздоровительные лагеря с учетом требований постановления Исполнительного комитета г.Казани от 13.08.2009 №6694
	IV квартал

2010 г.
	Управление административно-технической инспекции, Управление здравоохранения, Управление образования, Комитет по делам детей и молодежи, Управление по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения


	6.29
	Ежегодное обновление административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления услуг населению с учетом изменений в законодательстве и улучшение качества предоставляемых услуг
	2010-2012 гг.
	Структурные подразделения Исполнительного комитета г.Казани»


1.6.2. пункт 6.7 изложить в следующей редакции:

	«6.7
	Внедрение информационно-коммуникационных технологий в процесс предоставления муниципальных услуг, организация работы по поэтапному переходу на оказание части муниципальных услуг в электронном виде  
	2010-2012 гг.
	Управление информационных технологий и связи»


1.6.3. пункты 6.2, 6.4, 6.9, 6.17 исключить;
1.7. подраздел 8 «Мероприятия по обеспечению эффективного расходования средств муниципального бюджета, гласности и прозрачности при размещении муниципального заказа г.Казани» дополнить пунктами 8.12, 8.13 следующего содержания:
	«8.12
	Проведение выборочных проверок заказчиков на предмет соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд г. Казани
	2010-2012 гг.
	МУ “Дирекция муниципального заказа города Казани”

	8.13
	Организация и проведение электронных аукционов в соответствии с главой 3.1 Федерального закона от 21.07.2005 №94-ФЗ 
	2010-2012 гг.
	МУ “Дирекция муниципального заказа города Казани”»


2. Главам  администраций районов, руководителям комитетов, управлений, отделов Исполнительного комитета г.Казани, а также муниципальных предприятий и учреждений и иных подведомственных Исполнительному комитету г.Казани организаций обеспечить исполнение мероприятий Программы с учетом изменений, изложенных в настоящем постановлении.

3. Установить, что информация о ходе реализации мероприятий Программы по пунктам 1.1, 1.4, 1.8, 1.9, 1.15, 1.17, 2.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.8, 3.8(1), 3.11, 3.14, 3.16, 3.18,  3.23, 3.25, 3.27, 3.28, 4.4, 4.12, 5.1, 5.4, 5.5, 5.8, 5.12, 5.13, 5.14, 5.15, 6.10, 6.11, 6.15, 6.20, 6.24, 6.25, 6.29    представляется раз в год, по пунктам 1.3, 1.14, 1.16, 1.18, 2.8, 3.1, 3.2, 3.9, 3.12, 3.20, 3.29, 4.11, 5.3, 5.6, 5.11, 5.18, 6.22, 6.23, 6.26, 6.27, 8.12, 8.13 - раз в полугодие в порядке, установленном разделом 3 «Организация выполнения Программы и контроль за ходом ее реализации» Программы.  
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Исполняющий обязанности 

Руководителя – заместитель                                                                     А.В.Песошин
